
U12全国MC会議からの伝達事項
～運用面の変更～
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北相中地区マンツーマン推進ディレクター 吉信誠一



MC運用面の変更
1. ベンチとコミュニケーションを取る（時計が止まっている時）

・・・ヘッドコーチ指示中の場合はアシスタントコーチとコミュニケーションを取る
（このことは、試合開始前に両チームのコーチと認識合わせをしておく）

2. MC立ち位置：TO席の後方（またはTO席の両脇）

3. 旗の挙げ方：真っすぐ高く挙げて静止（振らない・音をたてない）

4. 赤旗時のブザー：TOブザーを使用（電子ホイッスル使用不可）

5. 記録用紙フォームの改定：”注意”が追加（ベンチとのコミュニケーション
記録） ・・・JBAマンツーマン推進サイトから入手可

※上記内容は、2026年9月以降の公式戦(神奈川県決勝大会 地区予選)から適用します
※会場準備/設営時は、上記2.および5.のご配慮をお願いします
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補．基準規則の変更（判定基準の変更ではない）
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補．MCの任務、黄色旗の解釈

MCの任務
• マンツーマンを文化として根付かせるための支援的役割（違反の摘発が目的
ではない）

•気づかせて改善を図る役割（裁くことが主な役割ではなく、マンツーマンの理解
を施す）

黄色旗の解釈
•基準：ゾーンである、またはゾーンである根拠があったら黄色旗

•黄色旗の運用：
✓意図的、組織的とした疑わしいプレー（ゾーン）への警告（一発で旗対象）
✓ゾーンではないが基準規則違反が継続する場合で改善されない場合
✓偶発的の可能性も高いが「コミュニケーション（声かけ）」をしても改善されない場合
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補．MCチェック表の変更
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JBAマンツーマン推進サイトから入手可



補．JBAマンツーマン推進サイト
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準備必須

お薦めコンテンツ

選手・保護者
向け

マンツーマンの
重要性

現場指導者の
生の声

MC判断の
ポイント解説

準備
必須



ご清聴ありがとうございました

チーム内への周知をお願いします
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